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ANNEXE 1 : QUESTIONNAIRE FAMILLE D’ACCUEIL

(article 4, A.R. du 06.11.1967)
En tant qu’héte et demandeur de 'autorisation d’occupation, vous étes invité(e) a annexer ce questionnaire a votre « Demande d’autorisation d’occuper un
Jjeune au pair étranger », a déposer a la Région wallonne, Direction de I'Emploi et de I'lmmigration, Place de Wallonie, 1 - bat. Il - 4°™ ét. - 5100 JAMBES'

oS

Service Immigration

Concerne le placement au pair conclu le entre la famille d'accueil (M/Mme)

et le jeune au pair Monsieur / Mademoiselle

® Quelles sont les motivations de votre demande d'autorisation d'occuper un jeune au pair en Belgique ?

® Avez-vous déja occupé un jeune au pair étranger (non-E.E.E.) auparavant ? (biffez la mention inutile) Ooul - NON

Si QUI : indiquez ci-dessous le(s) nom(s), prénom(s), date(s) de naissance et période(s) d’occupation de cette(ces) personne(s) :

® Par quel moyen étes-vous entré en contact avec le jeune au pair concerné ? (cochez et complétez la mention adéquate)

D - via l'organisme suivant : (nom et adresse)

téléphone(s)/GSM/fax

D - par relation, connaissance D - Via une annonce, la presse D - autre modalité

® Combien cela vous a t il codté ?

autres frais éventuels

® | ‘arrivée du jeune au pair va-t-elle modifier votre organisation familiale et/ou comment allez-vous l'intégrer dans cette organisation ?

® Quels sont vos objectifs et projets d'activités et/ou visites culturelles a I'occasion de I'accueil de ce jeune au pair ?

® Quelles facilités (temps disponible, aides matérielles, etc.) mettez-vous a disposition du jeune pour atteindre ces objectifs ?

Fait a , le
Signature de I'employeur (famille d’accueil)

' Articles 24 a 29 de 'A.R. du 9.6.1999 portant exécution de la loi du 30.04.1999 relative a I'occupation des travailleurs étrangers, tel que

modifié par 'A.R. du 12.09.2001 (M.B., 18.09.2001), et art.4 de I'A.R. du 6.11.1967 relatif aux conditions d'octroi et de retrait des autorisations
d'occupation et des permis de travail pour les travailleurs de nationalité étrangére.




