Réservé - identification du dossier

gvmaiémlbii?o rmation Résenvé - f’dzzgicrtzgggﬁc;i la demande

n° dossier iravailleur R.W.

SM n® demande

DIRECTION GENERALE OPERATIONNELLE (D PLACE DE LA WALLONIE, 1 - bat, Il - déme étage - 5100 JAMBES
ECONOMIE EMPLOI ET RECHERCHE ELATEL +32 -{0)8% 33 43 82 FAX +32 -(0)81 33 43 22
DEPARTEMENT DE L'EMPLOI ET DE LA FORMATION #=7 permisdetravail@spw.wallonie.be & N°VERT (inf, gén.) 1718

PROFESSIONNELLE B Formutaires et informations sur le site web : htp:femploi.wallonie.be
Direction de 'Emploi et des Permis de travail

DEMANDE DE PERMIS UNIQUE POUR TRAVAILLEUR ETRANGER

A remplir et 2 signer par 'employeur ou son mandataire (joindre le mandat écrit) et par le travailleur.
A transmettre 3 la Direction de FEmploi et des Permis de travail.
Afttention, I'occupation ne peut débuter avant d’avoir obtenu Pautorisation de travait.

Les rubriques sont & compléter obligatoirement, le cas échéant par mention « Néant »

Demandeur (employeur ou mandataire - personne physique domiciliée légalement en Belgique)

NOM €L Prénom ... s Nationalifé ........cociceernrcc i, freeeree e
[T g (| E=N L= T T g 1= OO PO P TPV
3 = O E USSP O UR N T3 e e
EMAIL. oot PrOfESSION . .11 cerr et cever et e e e
Agissant :

o En son nom personnel

o Représentant de Femployeur agissant en quUalité de ...

o Mandataire : nom de lentreprise du Mandalaire..........ccccoi i i

Adresse de 'entreprise du MANALAIE ..o e e e bt e

Employeur

o Employeur étranger : nom et adresse de I'entrepriSe ...

o Employeur en Belgique :
T W L = 1= o) 1= TP N® @NHrepPriSe ....civrve e s

Adresse du siége SOCIAl dB FEMIBPIISE ... e s et et e s




Travailleur (s’il réside en Belgique)

O e et et st s e n bbb eaee e PPENOML ..o ettt s
SEXE o NEle i Bl nationalité ............ccoovveveeeen
N° de TegiStre NMAHOMEL...........cciieier i e et e et e e st e e e e e eeee e e eee e et Etat civil ..o,
T U sttt e e et E e a et oA e e At 1 b e TR e e R e e A Re SR E8 e n e e eeneeneseeeseeeeeeeneerarenraren eeras [ ORI
GOAE POSIAL. ...t e OCAME ... et
Actusllement porteur du document de séjour (tYPe).....ccevvevevvveeennn.. valable du.......cocoieeiniceeeee, = (1 VU
Travailleur (s'll réside a I'étranger)
NGO o et e e e e e e e e e reseeas Prénom.......cooii it s
SeXe ..o Néle . e - SOOI nationalité ........cccveivviivenne..
Etat Givil. ..o e PAYS ... e e s
D e L L4t e e e e e e e e e a e e e e R a st et e e rn e saae e e 2 eR b b arne e eenneeeneetee e e nsereaeees N7 s
GOUR POSIAL. ..ot e e e JOCAHLE ... et ettt
Occupation N .
FORCHON ...oviiiircir et ns s e Catégorie de fonction (dans [a commission paritaire) ..............cco.vvveeeeenne
Nature de I'activité de 'entreprise ..o N® de commission panitaire ...,
Régime de travail {(nombre d’heures/semaing)..........cooeeevveeeevcrcnnn. nature du contrat : CDD/CD ........ovovv oo,
Date de prise de cours du contrat :

o & partir de la délivrance de 'autorisation de travail

O QU e ot BU. o ettt g e e e e e s babsee e

o travailleur résidera en Belgique durant son occupation CUIMNON (biffer la mention inutile)
Rémunération
La rémunération brute sera de ..o eeeeeresee e eesee e Par (EUT/MOIS/ANY ... cvoeeeeeeeeeeeeeeesesseeserseesesesesess e seee oo,
Les cotisations sociales seront payées * en Belgique / & I'6tranger PAr®............coov oo e e er e et estessa e
Faitd .o Fait
LB e L e
Signature du fravailleur .............ccovivinee Signature de 'employeur

! Biffer la mention inutile

2 Indiquer la rémunération brute soumise & 'ONSS ; (S'il g’agit d'un travailleur détaché d'une entreprise étrangére, |a rémunération brute soumise &
I'impét des personnes physiques).

? Sefen les barémes prévus par la commission paritaire

* Biffer la mention inutile.

¥ Si les cotisations sociales sont payées a I'étranger, indiquer la raison sociale et le sidge soclal de 'entreprise étrangére avec laquelle le travailleur
reste lié par contrat de travail (travailleur détaché). Le certificat de détachement ou Pauterisation nominative de 'ONSS doit impérativernent étre
fourni.




